
 2012夜間ゼミ（ビデオ本科）講義進捗状況

科目
回
数

講義日
収録
時間

1 労働基準法 ① 9/27 2:39 P1 P11 P15 P31 §1　総則　～　§3 労働契約　有期労働契約基準(P31)まで

2 ② 9/29 2:39 P30 P48 P49 P59 §3 労働契約 有期労働契約基準(P30)　～§4　[7]退職時の手続き(P59)まで

3 ③ 10/4 2:38 P62 P75 P76 P89 §5[8]平均賃金　～　§6[11]割増賃金　①割増賃金

4 ④ 10/6 2:41 P89 P106 P106 P121 §6[11]割増賃金　～ [14]1年単位の変形労働時間制

5 ⑤ 10/11 2:36 P122 P146 P147 P167 §7[15]みなし労働時間制・裁量労働制　～ §9[18]年次有給休暇（P167）まで

6 ⑥ 10/13 2:38 P167 P187 P190 P212 §9[18]年次有給休暇　～ §13[23]寄宿舎（P212）まで

7 労働安全衛生法 ① 10/18 2:39
労基
P213

安衛
P7

P11 P18 【労基】§13[23] 寄宿舎(P213)　～　ラスト　【安衛】§1 総則　～　§2[3]③衛生管理者まで

8 ② 10/20 2:41 P19 P38 P43 P69 §2[3]③衛生管理者(P19)　～　§4[12]危険物及び有害物に関する規制-1(P69）まで

9 ③ 10/25 2:41 P70 P94 P95 ラスト §4[12]危険物及び有害物に関する規制-1(P70）～　ラスト

10 労災保険法 ① 10/27 2:39 P1 P13 P14 P33 §1　総則　～　§3[6]休業給付基礎日額(P33まで)

11 ② 11/1 2:37 P34 P53 P53 P65 §3[6]休業給付基礎日額(P34)　～　§5[13]障害補償給付(P65）まで

12 ③ 11/8 2:39 P65 P99 P99 P114 §5[13]障害補償給付(P65）　～　§9[22]保険給付に関する届出(P114)まで

13 ④ 11/10 2:39 P119 P130 P135 P151 §10[23]労災保険と第三者行為災害(P119)　～　§12[28]費用の負担(P151)まで

14 ⑤ 11/15 2:18 P150 P166 P166 ラスト §12[28]費用の負担(P150)　～　ラスト　
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15 雇用保険法 ① 11/17 2:39 P1 P18 P22 P34 § 1　総則　～　§2[5]届出等(P34)まで

16 ② 11/21 2:39 P35 P61 P65 P85 §2[5]届出等(P35)　～　§5[14]特定受給資格者等(P85)まで

17 ③ 11/24 2:39 P83 P105 P109 P128 §5[14]特定受給資格者等(P83)　～　§8[21]日雇労働求職者給付金(P128)まで

18 ④ 11/29 2:37 P129 P158 P163 P176 §8[21]日雇労働求職者給付金(P128)　～　§11[30]育児休業給付(P176)まで

19 ⑤ 12/1 1:22 P176 ラスト §11[30]育児休業給付(P176)　～　ラスト

20 労働保険徴収法 ① 12/6 2:42 P1 P18 P18 P37 § 1　総則　～　§3[8]継続事業の一括(P37)まで

21 ② 12/8 2:41 P35 P54 P54 P72 § 3[8]継続事業の一括(P35)　～　§5[14]概算保険料(P72)まで

22 ③ 12/13 2:38 P71 P91 P94 P114 §5[14]概算保険料(P71)　～　§8[20]雇用保険印紙(P114)まで

23 ④ 12/15 2:38 P115 P137 P138 ラスト §8[21]印紙保険料の認定決定等(P115)　～　ラスト　

24 健康保険法 ① 12/20 2:40 P1 P14 P14 P35 §1　総則　～　§2[6]被保険者(P35)まで

25 ② 12/22 2:39 P35 P55 P59 P71 §2[6]被保険者(P35)　～　§3[11]標準報酬月額等（P71)まで

26 ③ 1/10 2:39 P72 P85 P85 P98 §3[11]標準報酬月額等（P72)　～　§4[15]医療給付-2(P98)まで

27 ④ 1/12 2:39 P98 P121 P121 P133 §4[15]医療給付-2(P98)　～　§5[17]現金給付(P133)まで

28 ⑤ 1/17 2:39 P137 P155 P156 P192 §6[18]資格喪失後の保険給付(P137)　～　§8[24]国庫負担・国庫補助(P192)まで

29 ⑥ 1/19 2:40 P193 P211 P212 ラスト §8[25]保険料率(P193) ～ ラスト　※§7[22],[23]日雇特例被保険者の保険(P172～P185)の解説含む
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30 国民年金法 ① 1/24 2:40 P1 P13 P13 P22 §1　総則　～　§2[3]強制被保険者の資格(P22)まで

31 ② 1/26 2:37 P24 P37 P37 P57 §2[3]強制被保険者の資格(P24)　～　§3[9]給付の通則-2(P57)まで

32 ③ 1/31 2:41 P61 P71 P72 P87 §4[10]老齢基礎年金の支給要件(P61)　～　§5[13]老齢基礎年金の年金額(P87)まで

33 ④ 2/2 2:40 P86 P105 P109 P129 §5[13]老齢基礎年金の年金額(P86)　～　§6[20]失権，支給停止(P129)まで

34 ⑤ 2/7 2:39 P133 P145 P146 P165 §7[21]遺族基礎年金(P133)　～　§8[27]給付制限(P165)まで

35 ⑥ 2/9 2:36 P166 P185 P186 P236 §8[28]脱退一時金（Ｐ166）　～　§11[37]国民年金事業，積立金の運用(P236)まで

36 ⑦ 2/14 2:39
国年
P215

ラスト
厚年
P1

P22
【国年】§10[34]国民年金基金(P215)　～　ラスト
【厚年】§1 厚生年金保険の制度の概要　～　§2[3]被保険者等-1

37 厚生年金保険法 ① 2/16 2:40 P23 P53 P54 P73 §2[4]被保険者等-2(P23)　～　§5[10]老齢厚生年金-1(P73)まで

38 ② 2/21 2:41 P73 P91 P91 P121 §5[10]老齢厚生年金-1(P73)　～　§7[14]支給停止等(P121)まで

39 ③ 2/23 2:40 P120 P130 P130 P158 §7[14]支給停止等(P120)　～　§8[18]障害厚生年金-3(P158)まで

40 ④ 2/28 2:40 P156 P174 P175 P197 §8[18]障害厚生年金-3(P156)　～　§11[24]離婚時の厚生年金の分割(P197)まで

41 ⑤ 3/1 2:39 P196 P212 P213 P239 §11[24]離婚時の厚生年金の分割(P196)　～　§13[30]徴収等(P239)まで

42 ⑥ 3/6 2:21 P243 P259 P260 ラスト §14[31]厚生年金基金-1(P243)　～　ラスト

43 社会一般 ① 3/8 2:41 P1 P11 P12 P36 §1　[1]【国民健康保険】保険者，被保険者等　～　§2[4]【介護保険】保険者，定義等(P36）まで

44 ② 3/13 2:41 P37 P77 P78 P117 §2[4]【介護保険】保険者，定義等(P37）　～　§5[18]【社労士法】総則(P117)まで

45 ③ 3/15 2:40 P118 P147 P151 P168 §5[18]【社労士法】総則(P118）　～　§6[26]確定給付企業年金法（P168）まで

46 ④ 3/22 2:43 P167 P188 P192 ラスト §6[26]確定給付企業年金法（P167）　～　ラスト
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47 労働一般 ① 3/27 2:39 P1 P17 P17 P32 §1　雇用対策法　～　§3 労働者派遣法(P32)まで

48 ② 3/29 2:39 P33 P62 P63 P87 §3　労働者派遣法(P33)　～　§8　男女雇用機会均等法(P87)まで

49 ③ 4/5 2:35 P86 P102 P103 P122 §8　男女雇用機会均等法(P86)　～　§10 育児・介護休業法(P122)まで

50 ④ 4/10 2:41 P123 P150 P150 P170 §11　次世代支援法(P123)　～　§16 ①最低賃金法(P170)まで

51 ⑤ 4/12 2:15 P171 P211 P211 ラスト §16 ②賃金支払確保法(P171)　～　ラスト


